RRA-Datenschutzmitteilung

Letzte Aktualisierung: 1. Mai 2018

Klicken Sie auf die entsprechende Flagge, um die RRA-Datenschutzmitteilung auf Chinesisch [,
Hollandisch ==, Franzosisch L I, Deutsch ™, Italienisch =, Japanisch * , Polnisch == oder Spanisch —=
zu lesen.

Russell Reynolds Associates, Inc. und seine Konzernunternehmen auf der ganzen Welt (zusammen
»RRA,“ ,wir,” oder ,unser”) nehmen den Datenschutz sehr ernst. Diese Datenschutzmitteilung
(,Mitteilung”) erklart, wer wir sind, wie wir personliche Informationen sammeln, weitergeben und
verwenden und wie Sie Ihr Recht auf Privatsphare austiben kénnen.

Diese Mitteilung bezieht sich auf personenbezogene Daten, die wir sammeln (grofRgeschriebene Begriffe
sind unten unter Abschnitt 1, Wichtige Begriffe definiert):

(a) im Zusammenhang mit unserer Suche, Beurteilung, Fihrungsberatung, CEO-Nachfolge,
Vorstandsbeurteilung und weiteren Dienstleistungen (die ,, Dienste”), egal, ob wir gerade dabei
sind, Sie als Kandidaten fir eine Position bei einem Kunden zu rekrutieren, Sie als Mitarbeiter
eines Kunden zu beurteilen, aullergewdhnliche Kandidaten fiir Sie als Kunden zu identifizieren,
Sie als Anbieter zu behalten oder mit Ihnen als Quelle oder Referenz in Bezug auf einen unserer
Kandidaten zusammenzuarbeiten (siehe Abschnitt 2); und

(b) wenn Sie unsere Website besuchen (http://www.russellreynolds.com) (die ,Website“) und im
Ublichen Geschaftsverlauf, z. B. im Zusammenhang mit unseren Veranstaltungen und
Marketingaktivitdten (siehe Abschnitt 3).

Diese Mitteilung deckt keine andere Datenerhebung oder -verarbeitung ab, unter anderem auch nicht
die Datenerfassungspraktiken anderer Webseiten, zu denen wir auf unserer Website Links anbieten.

QUICK LINKS

Um die Navigation zu den Teilen dieser Mitteilung, die direkt auf Sie zutreffen, zu erleichtern, haben wir
die Mitteilung in entsprechende Abschnitte unterteilt, die in den folgenden Hyperlinks beschrieben sind.
Obwohl wir Ihnen empfehlen, die gesamte Mitteilung zu lesen, méchten wir lhnen besonders dringend
dazu raten, zumindest Abschnitt 1 (Die Grundlagen), Abschnitt 4 (Allgemeine Informationen) und alle
Abschnitte, die auf Sie zutreffen, zu lesen:

Abschnitt 1 — Die Grundlagen (fiir jedermann)

= Uber uns
= Wichtige Begriffe

Abschnitt 2 — Uber unsere Dienste gesammelte Daten (fiir Kunden, Kandidaten, Referenzen, Quellen

und Anbieter)

= Welche persdnlichen Informationen sammeln wir?
— Daten zu Kandidaten
— Kundendaten
— Daten zu Referenzen



http://www.russellreynolds.com/

— Daten von Quellen
— Anbieterdaten

= Wie verwenden wir lhre personlichen Daten?
— Daten zu Kandidaten
— Kundendaten
— Daten zu Referenzen
— Daten von Quellen
— Anbieterdaten

Abschnitt 3 — Uber unsere Website gesammelte Daten (fiir Besucher unserer Website)

= Welche personlichen Informationen sammeln wir?
= Wie verwenden wir lhre personlichen Daten?
= Cookies und dhnliche Tracking-Technologien

Abschnitt 4 - Aligemeine Informationen (fiir jedermann)

= Wie wir lhre Informationen weitergeben

= |nternationale Dateniibermittlung

= Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten (wenn Sie im EWR ansassig
sind)

= |hre Datenschutzrechte

= Wie lange bewahren wir lhre personlichen Daten auf?

= Wie schiitzen wir lhre persénlichen Daten?

= Aktualisierungen zu dieser Mitteilung

= So erreichen Sie uns

= RRA-Gesellschaften

Wenn Sie Fragen oder Bedenken beziiglich der Verwendung lhrer personlichen Daten haben,
kontaktieren Sie uns bitte Uber eine der im Abschnitt ,So erreichen Sie uns“ angegebenen
Kontaktadressen.

1. DIE GRUNDLAGEN

Uber uns

Russell Reynolds Associates ist ein globales Beratungsunternehmen fir die Beschaffung von
Flhrungskraften. Unsere (ber 425 Berater in 46 Bilros arbeiten mit o6ffentlichen, privaten und
gemeinnitzigen Organisationen in allen Branchen und Regionen zusammen. Unsere Muttergesellschaft,
Russell Reynolds Associates, Inc. hat ihren Hauptsitz in den Vereinigten Staaten, unsere Niederlassungen
befinden sich jedoch an mehreren Standorten in der ganzen Welt. Ndahere Informationen zu den
Standorten der RRA-Konzerngesellschaften finden Sie hier. Mehr iber unser Unternehmen und unsere
Dienstleistungen erfahren Sie hier.

Wichtige Begriffe

In dieser Mitteilung haben die folgenden Begriffe die nachfolgend aufgefiihrten Bedeutungen:


http://www.russellreynolds.com/

,Kunde” bezeichnet alle unsere Kunden und deren Mitarbeiter, die Flihrungskrafte rekrutieren oder
bewerten wollen und denen wir die Dienstleistungen anbieten.

»,Kandidat” bezeichnet jeden Kandidaten, Bewerber, Interessenten oder Kundenmitarbeiter, der von RRA
im Zusammenhang mit unseren Dienstleistungen betrachtet, bewertet oder beurteilt wird.

,Referenz” bezeichnet jede Person, die eine Beschaftigung oder personliche Referenzen fiir einen
bestimmten Kandidaten anbietet.

,Quelle” ist jede Person, die bei der Identifizierung und Bereitstellung von Marktinformationen (iber
einen potenziellen Kandidaten hilft.

»Anbieter” bezeichnet jede andere Rechtsperson als RRA, die Produkte oder Dienstleistungen fliir RRA
gemal einem Vertrag mit RRA bereitstellt.

2. UBER DIENSTE GESAMMELTE DATEN

Dieser Abschnitt gilt fir Informationen, die wir Uber Kandidaten, Kunden, Referenzen, Quellen und
Anbieter sammeln und verarbeiten.

Welche personlichen Informationen sammeln wir?

Daten zu Kandidaten

Informationen, die uns Kandidaten zur Verfiigung stellen: Wenn Sie ein Kandidat sind, kdnnen Sie uns
personliche Informationen zur Verfligung stellen, zum Beispiel, wenn Sie lhren Lebenslauf (iber unsere
Website in unser Kandidatenportal hochladen, lhren Lebenslauf per E-Mail an einen RRA-Suchberater
senden, mit einem RRA-Suchberater sprechen oder in irgendeiner Weise mit uns im Zusammenhang mit
den Diensten kommunizieren. Dartber hinaus kdnnen wir, wie unten beschrieben, aus anderen Quellen
Informationen Uber Sie beziehen.

Sie sind nicht verpflichtet, RRA Informationen zur Verfligung zu stellen oder sich an den von uns
angebotenen Diensten zu beteiligen. Daher betrachten wir alle Informationen, die wir direkt von lhnen
erfragen, als freiwillig zur Verfliigung gestellt. Wenn Sie jedoch nicht bereit sind, uns bestimmte
angeforderte Informationen zur Verfligung zu stellen, verstehen Sie bitte, dass dies unsere Moglichkeiten
einschranken kann, Sie im Zusammenhang mit den Diensten zu beriicksichtigen.

Die Informationen, die wir von allen Kandidaten erfassen konnen, beinhalten in der Regel:

¢ Kontaktinformationen: wie Name, E-Mail-Adresse, Postanschrift und Telefonnummer.

e Informationen zum Lebenslauf: wie z. B. lhre Kontaktinformationen, beruflicher
Werdegang, Bildung und Ausbildung, berufliche Qualifikationen sowie Sprachen und
andere Fahigkeiten und Aktivitaten.

Unter bestimmten Umstidnden kdnnen wir auch die folgenden zusatzlichen Informationen Gber
Kandidaten sammeln:

e Identifikationsdaten: wie z. B. Ihr Familienstand, Lichtbild, Geburtsdatum, Geschlecht,
nationale Herkunft, Firmenkennung, nationale Kennung (d. h.



Sozialversicherungsnummer oder gleichwertig in lhrem Land, Flhrerschein oder
nationale ID/Passnummer).

o Lebensstilprdferenzen und Personlichkeitsprofil: wie z. B. gesellschaftliches Engagement
und Mitgliedschaften, Hobbys, soziale Aktivititen und/oder individuelle Vorlieben,
intellektuelle Fahigkeiten, Personlichkeit, Verhalten, Flhrungskompetenzen und/oder
Charaktereigenschaften.

e Gesundheit, Diversitat und Informationen {iber strafrechtliche Verurteilungen:
Gegebenenfalls und in Ubereinstimmung mit den &rtlichen Gesetzen kénnen wir auch
Informationen Uber lhre Gesundheit, beziglich Diversitat (einschlieflich Informationen
zu ethnischer Herkunft, religidser oder anderer &hnlicher Uberzeugungen und
korperlicher und/oder geistiger Gesundheit, einschlieflich behinderungsbezogener
Informationen) und/oder Einzelheiten Gber strafrechtliche Verurteilungen sammeln.

e Finanzielle Informationen: Zur Erstattung der im Zusammenhang mit den
Dienstleistungen anfallenden Kosten (z. B. Reise-, Unterkunfts- und/oder
Verpflegungskosten bei der Teilnahme an einem Vorstellungsgesprach mit einem
Kunden), koénnen wir bestimmte finanzielle Informationen erfassen, die zur
Dokumentation der Kosten und zur Erstattung lhrer Kosten erforderlich sind (z. B.
Bankkontonummer und/oder Kreditkartennummer).

e Sonstige Informationen: wie z. B. lhr friherer Wehrdienst, Verglitungs- und
Leistungsangaben (soweit gesetzlich zuldssig), Leistungshistorie, Angaben zu
Angehorigen, Einwanderungsstatus und alle anderen relevanten Informationen, die Sie
uns mitteilen mochten. Wir halten auch Ihre Marketingprdferenzen und unsere
Kontakthistorie mit Ihnen fest.

Informationen, die wir von Dritten iiber Kandidaten sammeln: Wir kénnen alle oben genannten
personlichen Informationen Uber Sie aus oOffentlich zugdnglichen Quellen und von Dritten sammeln,
einschlieRlich unter den folgenden Umstdnden: (i) Quellen und Referenzen koénnen personliche
Informationen Uber Sie preisgeben; (ii) unsere Kunden konnen personliche Informationen (iber Sie
weitergeben; (iii) wir konnen Informationen Uber Sie aus offentlich zuganglichen Quellen Dritter
beziehen (z. B. LinkedIn, Nachrichten, Pressemitteilungen); und (iv) wir konnen personliche
Informationen Uber Sie von unseren Drittanbietern (z. B. BoardEx, Bloomberg) und Anbietern von
Verifizierungs-/Hintergrundiiberprifungen (z .B. Mintz Group) beziehen. Wenn wir Informationen tber
Sie von Anbietern oder Drittanbietern erhalten, ergreifen wir geeignete MaRnahmen, um sicherzustellen,
dass diese Dritten rechtlich berechtigt oder verpflichtet sind, diese Informationen an uns weiterzugeben.

Informationen, die uns Kunden zur Verfiigung stellen: Unsere Kunden konnen uns personliche
Informationen Uber bestimmte Kandidaten im Zusammenhang mit unseren Dienstleistungen zur
Verfligung stellen (z. B. kbnnen sie uns eine Liste von Kandidaten zur Verfligung stellen, die wir Gber die
Dienste bewerten sollen). In der Regel verarbeiten wir diese personlichen Daten im Auftrag unseres
Kunden. Wir verwenden diese Informationen, um unseren Kunden die Dienstleistungen zur Verfligung zu
stellen, und gemafl den Anweisungen unseres Kunden. Unter diesen Umstdnden ist es unser Kunde, der
als Controller fungiert, und kontrolliert, welche personlichen Daten wir liber Sie sammeln und wie wir sie
verwenden. Wenn Sie Fragen oder Bedenken in Bezug auf die Datenschutzpraktiken eines Kunden
haben, oder in Bezug auf die Entscheidungen, die ein Kunde getroffen hat, um lhre Informationen an uns
oder andere Dritte weiterzugeben, sollten Sie sich an den Kunden wenden oder dessen
Datenschutzrichtlinien Gberprifen. Wir sind nicht verantwortlich fiir _die Datenschutz- oder
Sicherheitspraktiken unserer Kunden, die von denen in dieser Mitteilung abweichen kénnen.




KUNDENDATEN

Informationen, die uns Kunden zur Verfiigung stellen: Wir missen Informationen (iber Sie oder
Einzelpersonen in lhrer Organisation sammeln und verwenden, wenn wir lhnen unsere Dienste zur
Verfligung stellen. In der Regel bendtigen wir nur lhre Kontaktdaten oder die Daten der einzelnen
Ansprechpartner in lhrer Organisation (wie Name, Telefonnummer, E-Mail-Adresse und
Berufsbezeichnung), um einen reibungslosen Ablauf unserer Zusammenarbeit zu gewéhrleisten. Wir
speichern auch Informationen zu lhren Online-Tatigkeiten in Verbindung mit Kandidatenprofilen ber
unsere Kundenanwendungen und wir protokollieren unseren Kontakt mit Ihnen. Wir kénnen auch
zusatzliche Informationen liber Sie speichern, die uns jemand in lhrer Organisation mitgeteilt hat.

Informationen, die wir von Dritten iiber Kunden sammeln: Gegebenenfalls und in Ubereinstimmung mit
den lokalen Gesetzen und Vorschriften kénnen wir weitere Informationen Gber Sie oder lhre Kollegen
sammeln, die wir aus anderen Quellen, in der Regel im Wege der Due Diligence, oder durch andere
Marktinformationen erhalten: (i) aus der Marktforschung Dritter und durch die Analyse von Online- und
Offline-Medien (die wir selbst durchfihren oder fiir die wir andere Organisationen beauftragen); (ii) aus
Teilnehmerlisten bei relevanten Veranstaltungen; und/oder (iii) aus anderen limitierten Quellen und von
Dritten.

DATEN ZU REFERENZEN

Informationen, die uns die Referenzen geben: Um eine Referenz von lhnen Uber einen unserer
Kandidaten zu erhalten, kénnen wir Ihre Kontaktdaten (wie Name, E-Mail-Adresse und Telefonnummer)
verwenden. Wir kdnnen auch bestimmte berufliche Details (wie z. B. lhre Berufsbezeichnung, lhren
Beruf, akademische und berufliche Qualifikationen und lhren beruflichen Werdegang) und lhre
Verbindung zum Kandidaten (z. B. lhre Beziehungen, Erfahrungen und Meinungen zu dem betreffenden
Kandidaten) verarbeiten. Im Allgemeinen bitten wir die Kandidaten, uns viele dieser Informationen zur
Verfligung zu stellen, kdnnen diese jedoch durch Informationen ergdnzen, die wir tber Sie aus 6ffentlich
zuganglichen Quellen (z. B. LinkedIn) erfassen oder indem wir Sie direkt fragen.

DATEN VON QUELLEN

Informationen, die wir von Quellen erhalten: Wir kdnnen lhre Kontaktdaten (wie Name, E-Mail-Adresse
und Telefonnummer), berufliche Daten (wie Berufsbezeichnung, Beruf, akademische und berufliche
Qualifikationen und beruflicher Werdegang) und Informationen (iber lhre Verbindung zu unserem
Kandidaten (wie lhre Beziehung zu, lhre Erfahrung mit und lhre Ansichten zu dem betreffenden
Kandidaten) verarbeiten. Wir konnen diese Informationen direkt von lhnen und/oder aus offentlich
zuganglichen Quellen (z. B. LinkedIn) sammeln. In einigen Fallen sammeln wir die Informationen von
unseren Kandidaten.

ANBIETERDATEN

Informationen, die Anbieter uns zur Verfiigung stellen: Wir bendtigen eine kleine Menge an
Informationen von unseren Lieferanten, um einen reibungslosen Ablauf zu gewahrleisten. Wir benétigen
die Kontaktdaten der relevanten Personen in lhrer Organisation, damit wir mit Ihnen kommunizieren
kénnen. Wir bendtigen auch andere Informationen, wie z. B. lhre Bankverbindung, damit wir die von
Ihnen erbrachten Dienstleistungen bezahlen kdnnen (sofern dies Teil der vertraglichen Vereinbarungen
zwischen uns ist).

Wie verwenden wir lhre personlichen Daten?



Wir koénnen die persdnlichen Daten, die wir (iber unsere Dienste sammeln, auf verschiedene Weise
verwenden.

DATEN ZU KANDIDATEN

Typischerweise verwenden wir die Daten der Kandidaten fiir die folgenden Zwecke:

Beratungs- und Beschaffungsaktivititen zur Rekrutierung von Fihrungskraften: Wir stellen unseren
Kunden unsere Dienste zur Verfligung, einschlieflich der Beurteilung lhrer Eignung fir
Flihrungsaufgaben bei einem Kunden; Kontaktaufnahme mit lhnen lber Vorstands- und Executive
Search- oder Assessmentauftrige, die fiir Kunden durchgefiihrt werden; Ubermittlung Ihrer
Informationen an unsere Kunden und/oder Uberpriifung lhrer Angaben (z. B. durch psychometrische
Bewertungen oder durch Anforderung von Informationen von Dritten (z. B. Referenzen oder von
Anbietern von Studienabschlusspriifungen)). Wir kdnnen lhre personenbezogenen Daten auch fir
andere geschaftliche Zwecke verwenden, z. B. zur Datenanalyse, zur ldentifizierung von Nutzungstrends,
zur Erstellung anonymisierter Datenséatze fiir Forschungs-, Statistik- und Analysezwecke, zur Erstellung
von Informationsmaterial (z. B. White Paper), zur Bestimmung der Wirksamkeit unserer Dienste
und/oder zur Verbesserung, Anpassung und Verbesserung unserer Funktionen, Produkte und Dienste.

Marketing-Aktivitdten: um lhnen Informationen (wie z. B. Berichte, Promotions, Recherchen, White
Papers, Veranstaltungen und allgemeine Informationen (iber relevante Branchen o. &.) zukommen zu
lassen, die fiir Sie interessant sein konnten (jeweils in Ubereinstimmung mit lhren
Marketingpraferenzen).

Uberwachung der Chancengleichheit: um sicherzustellen, dass unsere Rekrutierungsprozesse mit
unserer Verpflichtung zur Gewahrleistung der Chancengleichheit in Einklang stehen. Einige der Daten,
die wir (iber Sie sammeln (unter geeigneten Umstinden und in Ubereinstimmung mit dem geltenden
lokalen Recht), fallen unter ,Informationen zur Diversitat”. Dabei kann es sich um Informationen Gber
Ihren ethnischen Hintergrund, lhr Geschlecht, eine etwaige Behinderung, lhr Alter, lhre sexuelle
Orientierung, lhre Religion oder andere dhnliche Uberzeugungen und/oder lhren soziokonomischen
Hintergrund handeln.

Einige dieser Informationen werden als ,sensible” persénliche Informationen betrachtet und unterliegen
daher einem strengeren Datenschutz. Soweit gesetzlich erforderlich, holen wir lhre ausdriickliche
Zustimmung ein, bevor wir diese Daten verwenden.

Sofern angemessen und in Ubereinstimmung mit den lokalen Gesetzen und Vorschriften, werden wir
diese Informationen verwenden, um unseren Kunden verschiedene Pools von qualifizierten Kandidaten
zur Verfligung zu stellen. Wir kénnen diese Daten (gegebenenfalls in geeigneter Weise anonymisiert)
auch an Kunden weitergeben, wenn dies vertraglich vereinbart ist oder der Kunde diese Informationen
ausdriicklich anfordert, um die Erflllung seiner eigenen Arbeitsprozesse oder gesetzlichen
Anforderungen zu ermoéglichen — jedoch wiederum nur, wenn dies im Einklang mit dem geltenden
lokalen Recht steht.

Wir koénnen auch andere sensible personliche Informationen Uber Sie sammeln, wie z. B.
gesundheitsbezogene Informationen, Religionszugehorigkeit oder Angaben zu strafrechtlichen
Verurteilungen, wenn dies in Ubereinstimmung mit den &rtlichen Gesetzen angemessen ist und fiir eine
Stelle, fir die wir Sie rekrutieren, erforderlich ist. Dies geschieht niemals ohne Ihr ausdrickliches
Einverstandnis.

KUNDENDATEN



Typischerweise verwenden wir die Daten der Kunden fiir die folgenden Zwecke:

(1) Beratungs- und Beschaffungsaktivitaten zur Rekrutierung von Fiihrungskraften: um unsere Dienste
fr Ihre Organisation bereitzustellen; zur Verwaltung unserer Zusammenarbeit und Geschaftsbeziehung
mit lhnen und Ihrer Organisation; und/oder fir unsere anderen Geschaftszwecke wie Datenanalyse,
Identifizierung von Nutzungstrends, Erstellung anonymisierter Datensatze fiir Forschungs-, Statistik- und
Analysezwecke, Erstellung von Informationsunterlagen (wie White Papers), Ermittlung der Effektivitat
unserer Dienste und/oder zur Erweiterung, Anpassung und Verbesserung unserer Funktionen, Produkte
und Dienste.

(2) Marketing-Aktivitaten: um Ihnen Informationen (wie z. B. Berichte, Promotions, Recherchen, White
Papers und Einladungen zu Veranstaltungen) zukommen zu lassen, die fiir Sie interessant sein kénnten

(jeweils in Ubereinstimmung mit Ihren Marketingpraferenzen).

DATEN ZU REFERENZEN

Wir verwenden Referenzdaten, um lhre Meinung Uber Kandidaten im Rahmen der Erbringung der
Dienstleistungen fir unsere Kunden einzuholen. Dariiber hinaus kdnnen wir Ihre Daten verwenden, um
Sie in Bezug auf unsere Dienstleistungen zu kontaktieren, von denen wir glauben, dass sie fiir Sie als
potenzieller Kunde oder Kandidat von Interesse sein kénnten.

DATEN VON QUELLEN

Wir verwenden Quelldaten, um Informationen lber potenzielle Kandidaten im Zuge der Erbringung der
Dienstleistungen fiir unsere Kunden zu identifizieren und zu sammeln. Darliber hinaus kénnen wir lhre
Daten verwenden, um Sie in Bezug auf unsere Dienstleistungen zu kontaktieren, von denen wir glauben,
dass sie fir Sie als potenzieller Kunde oder Kandidat von Interesse sein konnten.

ANBIETERDATEN

Wir verwenden Anbieterdaten in der Regel fiir die folgenden Zwecke: (i) um lhre Daten in unserer
Datenbank zu speichern (und bei Bedarf zu aktualisieren), damit wir Sie im Zusammenhang mit unseren
Vereinbarungen kontaktieren kénnen; (ii) um Unterstiitzung und Dienstleistungen von lhnen zu erhalten;
(iii) um bestimmte rechtliche Verpflichtungen zu erfillen; (iv) um uns dabei zu helfen, geeignete
Marketingkampagnen durchzufiihren; und (v) um uns dabei zu helfen, rechtliche Anspriiche zu
begriinden, auszulben oder zu verteidigen.

3. UBER UNSERE WEBSITE GESAMMELTE DATEN

Dieser Abschnitt bezieht sich auf personenbezogene Daten, die wir (iber unsere Website im Rahmen
unseres normalen Geschaftsablaufs erfassen und verarbeiten, z. B. im Zusammenhang mit unseren
Veranstaltungen und Marketingaktivitaten.

Welche personlichen Informationen sammeln wir?

Informationen, die Sie uns zur Verfiigung stellen: In manchen Bereichen unserer Website werden Sie
moglicherweise aufgefordert, freiwillig personenbezogene Daten anzugeben, z. B. lhre Kontaktdaten
(wie Name, E-Mail-Adresse und Telefonnummer), Umfragen auszufiillen, Marketingmitteilungen zu
abonnieren (z. B. Newsletter) Anfragen zu stellen und/oder anderweitig mit uns zu kommunizieren oder
zu interagieren.



Wir koénnen personliche Daten von lhnen auch offline erfassen, z. B. wenn Sie an einer unserer
Veranstaltungen teilnehmen. Sie sind nicht verpflichtet, RRA Informationen zur Verfligung zu stellen oder
sich an den von uns angebotenen Diensten zu beteiligen. Daher betrachten wir alle Informationen, die
wir direkt von Ihnen erfragen, als freiwillig zur Verfligung gestellt. Wenn Sie jedoch nicht bereit sind, uns
bestimmte angeforderte Informationen zur Verfligung zu stellen, verstehen Sie bitte, dass dies lhre
Moglichkeiten einschranken kann, unsere Dienste in Anspruch zu nehmen.

Informationen, die wir automatisch erfassen: Wenn Sie unsere Website besuchen, kdnnen wir
bestimmte Informationen automatisch von lhrem Gerat aus erfassen. In einigen Landern, einschlieflich
der Lander des Europaischen Wirtschaftsraums, kénnen diese Informationen als personenbezogene
Daten im Rahmen der geltenden Datenschutzgesetze betrachtet werden. Solche automatisch
gesammelten Informationen konnen |hre [IP-Adresse, den Geratetyp, eindeutige Gerate-
Identifikationsnummern, den Browsertyp, den geografischen Standort (z. B. Land oder Stadt) und/oder
andere technische Informationen umfassen. Wir kdnnen auch Informationen dariiber sammeln, wie lhr
Gerat mit unserer Website interagiert hat, einschlieRlich der aufgerufenen Seiten oder Inhalte und der
angeklickten Links.

Das Sammeln dieser Informationen ermoéglicht es uns, die Besucher, die unsere Website besuchen,
besser zu verstehen, woher sie kommen und welche Inhalte auf unserer Website fiir sie von Interesse
sind. Wir verwenden diese Informationen fir unsere internen Analysezwecke und zur Verbesserung der
Qualitat und Relevanz unserer Website fiir unsere Besucher.

Einige dieser Informationen konnen mit Hilfe von Cookies und &ahnlicher Tracking-Technologie
gesammelt werden, wie weiter unten unter der Uberschrift ,,Cookies und dhnliche Tracking-Technologie*
erlautert.

Social Media Widgets: Unsere Website enthalt Social Media Features, wie z. B. Social Media Widgets, die
auf eine Social Media Website verlinken oder es lhnen ermdglichen, Website-Inhalte zu teilen. Diese
Funktionen konnen lhre IP-Adresse erfassen, welche Seite Sie auf unserer Website besuchen, und ein
Cookie setzen, damit diese Funktion ordnungsgemaR funktioniert. Social Media Features, wie z. B.
Widgets, werden entweder von Dritten gehostet oder direkt auf unserer Website gehostet. lhre
Interaktionen mit diesen Funktionen werden durch die Datenschutzrichtlinien des Unternehmens
geregelt, das diese zur Verfligung stellt.

Wie verwenden wir lhre personlichen Daten?

Wir verwenden die persdnlichen Daten, die wir Gber unsere Website erfassen, in der Regel im Rahmen
unseres normalen Geschéftsbetriebs zu den folgenden Zwecken: (i) um auf eine Anfrage zu antworten,
die Sie uns Ubermittelt haben, wie z. B. eine Anfrage nach Informationen tiber unsere Dienstleistungen;
(ii) um unsere Website und unsere Dienstleistungen zu verwalten, zu schiitzen und zu verbessern; (iii) um
die Praferenzen der Besucher unserer Website besser zu verstehen; (iv) um aggregierte Statistiken Gber
die Nutzung der Website zu erstellen; (v) um lhnen Marketing- und Werbekommunikation
bereitzustellen (sofern dies lhren Marketingpraferenzen entspricht); und/oder (vi) fir andere
Geschaftszwecke wie Datenanalyse, Ermittlung von Nutzungstrends, Bestimmung der Effektivitdt unseres
Marketings und zur Verbesserung und Anpassung unserer Websites, Produkte und Dienstleistungen.

Cookies und ahnliche Tracking-Technologien
Wie viele andere Websites verwenden wir Cookies oder andere ahnliche Technologien, um persdnliche

Informationen Uber Sie zu sammeln und zu nutzen. Bitte beachten Sie unsere Cookie-Hinweise unter
www.russellreynolds.com/cookie-notice fur weitere Informationen .



http://www.russellreynolds.com/cookie-notice

4. ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Wie wir lhre Informationen weitergeben

Wir kénnen lhre personlichen Daten zu den in dieser Mitteilung beschriebenen Zwecken an die
folgenden Arten von Dritten weitergeben:

. Wir teilen lhre Informationen uneingeschrankt mit unseren Konzerngesellschaften . lhre
Informationen werden in RRAs globaler Datenbank gepflegt, die sicher ist und die nur fir die
weltweiten  Mitarbeiter von RRA  zugdnglich ist. Eine aktuelle Liste unserer
Konzerngesellschaften finden Sie hier.

. Wir kénnen lhre Informationen mit zustdandigen Strafverfolgungsbehérden, Regulierungs- oder
Regierungsbehorden, Gerichten oder anderen Dritten teilen, wenn wir glauben, dass diese
Offenlegung aufgrund geltender Gesetze oder Vorschriften notwendig ist; um unsere
gesetzlichen Rechte auszuiben, zu etablieren oder zu verteidigen; oder um lhre grundlegenden
Interessen oder die einer anderen Person zu schiitzen.

° Handelt es sich bei Ihnen um einen Kandidaten, eine Referenzen oder eine Quelle, so kénnen
wir lhre Informationen mit Kunden teilen, die Ihre Informationen fiir die in dieser Mitteilung
beschriebenen Zwecke verarbeiten missen.

° Sind Sie ein Kandidat, so kdnnen wir lhre Informationen mit Dritten teilen, die wir mit der
Erbringung von Dienstleistungen beauftragt haben, soweit diese Priifungen angemessen und in
Ubereinstimmung mit den lokalen Gesetzen erfolgen.

. Im Falle von Kandidaten kénnen wir ebenso lhre Informationen mit Quellen und Referenzen
teilen, mit denen wir im Zusammenhang mit der Erbringung der Dienstleistungen fiir unsere
Kunden in Verbindung stehen.

° Sind Sie eine Quelle oder Referenz, so sind wir bestrebt, Ihre Informationen vor den Kandidaten
, die Sie mit uns besprechen, geheim zu halten, aber unter bestimmten Umstdanden kdonnen |lhre
Informationen an diese weitergegeben werden.

. Wir kénnen lhre Informationen an Dritte weitergeben (Anbieter), die in unserem Auftrag
Aufgaben wahrnehmen (einschlieRlich externer Berater, Geschéaftspartner und professioneller
Berater, wie Rechtsanwalte, Wirtschaftspriifer, Buchhalter, technischer Support und
Reisebiiros, sowie ausgelagerte IT- und Dokumentenspeicher).

. Wir kénnen lhre Informationen mit einem potenziellen Kaufer teilen. (und dessen Vertreter und
Berater) im Zusammenhang mit einem geplanten Kauf, einer Fusion oder einer Ubernahme
eines Teils unseres Geschafts, vorausgesetzt, dass wir den Kaufer dariber informieren, dass er
Ilhre personlichen Daten nur fiir die in dieser Mitteilung genannten Zwecke verwenden darf.

. Wir kdnnen lhre Informationen mit unseren Marketingpartnern teilen, damit diese E-Mails in
unserem Namen versenden kdnnen.

. Wir kénnen mit lhrer Zustimmung Informationen mit jeder anderen Person teilen, wenn Sie
dem zustimmen.

Sie kénnen sich darauf verlassen, dass wir lhre Informationen nicht an Dritte verkaufen oder fiir Zwecke
verwenden, die nicht mit den in dieser Mitteilung dargelegten Zwecke lbereinstimmen.



Internationale Dateniibermittlung

Ihre personlichen Daten kdnnen in andere Lander als das Land, in dem Sie ansassig sind, Gbertragen
werden und dort verarbeitet werden. Diese Lander haben moglicherweise Datenschutzgesetze, die sich
von den Gesetzen |lhres Landes unterscheiden (und moglicherweise in manchen Fallen nicht so streng
sind).

Konkret befinden sich unsere Server in den USA, Deutschland und Singapur, und unsere
Konzerngesellschaften sowie Drittanbieter und -partner sind weltweit tatig. Dies bedeutet, dass wir |hre
personlichen Daten in allen Lédndern, in denen unsere Konzerngesellschaften und Dienstleister ansassig
sind, verarbeiten kénnen.

Wir haben jedoch angemessene Sicherheitsvorkehrungen getroffen, um zu veranlassen, dass lhre
persdnlichen Daten in Ubereinstimmung mit dieser Mitteilung geschiitzt bleiben. Dazu gehért die
Umsetzung der Standardvertragsklauseln der Europdischen Kommission fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten zwischen unseren Konzerngesellschaften, die alle Konzerngesellschaften
verpflichten, personenbezogene Daten, die sie aus dem EWR verarbeiten, in Ubereinstimmung mit dem
Datenschutzrecht der Europaischen Union zu schiitzen.

Unsere Standardvertragsklauseln sind auf Anfrage erhaltlich. Wir haben mit unseren Drittanbietern und
Partnern entsprechende Sicherheitsvorkehrungen getroffen. Ndhere Informationen sind auf Anfrage
erhaltlich.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten (wenn Sie im
EWR ansassig sind)

Wenn Sie im Europdischen Wirtschaftsraum ansdssig sind, hangt unsere Rechtsgrundlage fiir die
Erhebung und Verwendung der oben beschriebenen personenbezogenen Daten von den betreffenden
personenbezogenen Daten und dem spezifischen Kontext ab, in dem wir sie erfassen.

Wir werden jedoch normalerweise personenbezogene Daten von Ihnen sammeln, wenn die Verarbeitung
in unserem rechtmagigen Interesse liegt, und nicht durch lhre Datenschutzinteressen oder Grundrechte
und Freiheiten auBer Kraft gesetzt wird (z. B. im Zusammenhang mit den Diensten verlassen wir uns in
der Regel auf unsere rechtmaBigen Interessen, um personenbezogene Daten fiir unsere Beratungs- und
Beschaffungsaktivitdten zur Rekrutierung von Fihrungskraften zu verarbeiten und wenn gesetzlich
zulassig, fur bestimmte Marketingaktivitaten).

Wenn dies gesetzlich vorgeschrieben ist, werden wir personenbezogene Daten nur dann erfassen, wenn
wir lhre Einwilligung dazu haben (zum Beispiel, wenn wir sensible personenbezogene Daten Uber Sie
sammeln und verarbeiten missen). In einigen begrenzten Fillen kann es notwendig sein, dass wir
personenbezogene Daten und, wo angemessen und in Ubereinstimmung mit den lokalen Gesetzen und
Vorschriften, sensible personenbezogene Daten im Zusammenhang mit der Ausiibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen verarbeiten (z. B. wenn wir Rechtsberatung in Bezug auf die
rechtliche Verarbeitung bendtigen oder gesetzlich verpflichtet sind, bestimmte Informationen im
Rahmen des Rechtsverfahrens aufzubewahren oder offenzulegen).

Wenn Sie Fragen oder Bedenken beziglich der rechtlichen Grundlage zur Erfassung und Verwendung
Ilhrer personenbezogenen Daten haben, kontaktieren Sie uns bitte Uber eine der im Abschnitt ,So
erreichen Sie uns” angegebenen Kontaktadressen.

lhre Datenschutzrechte
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Sie haben folgende Datenschutzrechte:

° Wenn Sie auf lhre personenbezogenen Daten zugreifen, diese korrigieren, aktualisieren oder
I6schen lassen mochten, konnen Sie dies jederzeit tun, indem Sie sich an uns wenden unter den
unter der Rubrik ,So erreichen Sie uns” angegebenen Kontaktdaten. Wird RRA gebeten, einen
Datensatz aus der Datenbank zu entfernen, behalten wir geringfligige persénliche Angaben bei,
um eine kiinftige Kontaktaufnahme zu vermeiden, um Aufzeichnungen der Informationen zu
behalten, die wir unseren Kunden gegeben haben, und um die Interessen von RRA in
Ubereinstimmung mit den anwendbaren gesetzlichen Anforderungen zu wahren.

. Wenn Sie im Europdischen Wirtschaftsraum ansassig sind, konnen Sie gegen die Verarbeitung
lhrer personlichen Daten Einspruch erheben, uns bitten, die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten einzuschrinken, oder die Portierbarkeit |hrer personlichen Daten
verlangen. Auch hier kénnen Sie diese Rechte ausiiben, indem Sie uns Uber die unter der Rubrik
LS0 erreichen Sie uns” angegebenen Kontaktdaten kontaktieren.

) Sie haben das Recht, sich jederzeit aus der Marketingkommunikation, die wir lhnen zusenden,
abzumelden. Sie kénnen dieses Recht ausiiben, indem Sie in den Marketing-E-Mails, die wir
lhnen zusenden, auf den Link ,,Abmelden” oder , Abbestellen” klicken. Um andere Formen des
Marketings (z. B. Postmarketing oder Telemarketing) abzubestellen, kontaktieren Sie uns bitte
Uber die unter der Rubrik ,So erreichen Sie uns” angegebenen Kontaktdaten.

. Wenn wir lhre personenbezogenen Daten mit lhrer Einwilligung erhoben und verarbeitet haben,
konnen Sie lhre Einwilligung ebenfalls jederzeit widerrufen. Der Widerruf lhrer Einwilligung hat
weder einen Einfluss auf die RechtmaRigkeit einer Verarbeitung, die wir vor lhrem Widerruf
durchgefihrt haben, noch auf die Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten, die im
Vertrauen auf andere rechtmaRige Verarbeitungsgriinde als lhre Einwilligung erfolgt ist. Wenn
Sie lhre Einwilligung zu unserer Mitteilung widerrufen, kdnnen Sie nicht an einem RRA-Such-,
Bewertungs- oder Flihrungsprojekt teilnehmen.

° Sie haben das Recht, sich bei einer Datenschutzbehérde (iber unsere Erhebung und
Verwendung lhrer personenbezogenen Daten zu beschweren. Fir weitere Informationen
wenden Sie sich bitte an lhre ortliche Datenschutzbehérde. (Die Kontaktinformationen der
Datenschutzbehérden im Européischen Wirtschaftsraum finden Sie hier.)

Wir beantworten alle Anfragen von Personen, die ihre Datenschutzrechte in Ubereinstimmung mit den
geltenden Datenschutzgesetzen wahrnehmen mdchten.

Wie lange bewahren wir lhre personlichen Daten auf?

Wir speichern Informationen, die wir von lhnen erfassen, sofern dies fiir unsere Geschaftstatigkeit
erforderlich ist (z. B. um lhnen die Dienste zur Verfligung zu stellen oder um die geltenden gesetzlichen,
steuerlichen oder buchhalterischen Anforderungen zu erfiillen).

Wenn keine fortwdhrende legitime geschaftliche Notwendigkeit besteht, lhre persénlichen Daten zu
verarbeiten, werden wir sie entweder I6schen oder anonymisieren oder, falls dies nicht moglich ist (z. B.
weil lhre persénlichen Daten in Backup-Archiven gespeichert wurden), werden wir lhre persoénlichen
Daten sicher speichern und von jeder weiteren Verarbeitung isolieren, bis eine Loschung moglich ist.

Wenn Sie Fragen oder Bedenken beziiglich der Verwendung lhrer personlichen Daten haben,
kontaktieren Sie uns bitte (ber eine der im Abschnitt ,So erreichen Sie uns” angegebenen
Kontaktadressen.
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Wie schiitzen wir lhre personlichen Daten?

Ubertragungen iber das Internet sind nicht véllig sicher oder fehlerfrei. Wir ergreifen jedoch
angemessene technische und organisatorische MaRnahmen, um lhre persénlichen Daten vor Verlust,
Missbrauch, unberechtigtem Zugriff, Offenlegung, Anderung und Zerstérung zu schiitzen. Die
Malnahmen, die wir ergreifen, sind darauf ausgerichtet, ein Sicherheitsniveau zu bieten, das dem Risiko
der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten angemessen ist, und darauf, sicherzustellen, dass lhre
Daten sicher und geschiitzt sind und nur Ihnen und den Personen mit autorisiertem Zugriff zur Verfligung
stehen. Wenn Sie Fragen oder Bedenken beziiglich der Verwendung lhrer persénlichen Daten haben,
kontaktieren Sie uns bitte Uber eine der im Abschnitt ,So erreichen Sie uns” angegebenen
Kontaktadressen.

Aktualisierungen zu dieser Mitteilung

Wir kénnen diese Mitteilung von Zeit zu Zeit aktualisieren, wenn sich rechtliche, technische oder
geschaftliche Entwicklungen dndern. Wenn wir unsere Mitteilung aktualisieren, werden wir geeignete
MaRnahmen ergreifen, um Sie {iber alle wesentlichen Anderungen zu informieren.

Von Zeit zu Zeit kdnnen wir in Mitteilungen und Einwilligungsanfragen auf diese Mitteilung verweisen, z.
B. im Zusammenhang mit der Suche nach Kandidaten oder in Umfragen. Unter diesen Umstanden gilt
diese Mitteilung als in der jeweiligen Mitteilung oder Einverstandniserklarung gedandert.

Sie kdnnen sehen, wann diese Mitteilung zuletzt aktualisiert wurde, indem Sie das Datum der , Letzten
Aktualisierung” oben in dieser Mitteilung Gberpriifen.

So erreichen Sie uns

Wenn Sie Anmerkungen, Fragen, Beschwerden oder Vorschlage zu den in dieser Mitteilung
beschriebenen Informationen oder Praktiken haben, wenden Sie sich bitte an uns.

Sie konnen mit wuns Kontakt aufnehmen, indem Sie eine Nachricht senden an
privacy@russellreynolds.com. Oder Sie schreiben uns mit den folgenden Angaben:

Russell Reynolds Associates, Inc.
277 Park Avenue, Suite 3800
New York, NY 10172

USA

Attention: RRA Privacy Office

Wenn Sie im EWR ansdssig sind, konnen Sie uns auch an die folgende Adresse schreiben:
Russell Reynolds Associates Limited

Almack House

28 King Street

London SW1Y 6QW

United Kingdom

Attention: RRA Privacy Office

Wichtiger Hinweis fiir EWR-Biirger:

e Wenn Sie eine unserer Websites besuchen, ist der Verantwortliche fiir Ihre personenbezogenen
Daten Russell Reynolds Associates, Inc.
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e Wenn Sie ein Kandidat sind, ist der Verantwortliche fiir Ihre personenbezogenen Daten
normalerweise die lokale RRA-Gesellschaft, die Sie kontaktiert.
e Sind Sie eine Referenz, eine Quelle oder ein Kunde, dann ist in der Regel die RRA-Gesellschaft,
die sich mit Ihnen befasst und die Beziehung zu Ilhnen verwaltet, der Verantwortliche fir lhre

personenbezogenen Daten.

RRA-Gesellschaften

Alle Informationen zu allen RRA-Gesellschaften sind nachstehend aufgefiihrt:

Gesellschaften im Europaischen Wirtschaftsraum

RRA-Gesellschaft

Land der
Niederlassung

Adresse

Russell Reynolds Associates C.V.

Belgien

Boulevard St.-Michel 27
1040 Brussel
Belgien

Russell Reynolds Associates A/S

Danemark

Kongens Nytorv 3
1050 Kopenhagen K
Danemark

Russell Reynolds Associates Oy

Finnland

Unioninkatu 22
00130 Helsinki
Finnland

Russell Reynolds Associates SAS

Frankreich

20 rue de la Paix
75002 Paris
Frankreich

Russell Reynolds Associates, Inc.
(Niederlassung Deutschland)

Vereinigte
Staaten von
Amerika

OpernTurm
60306 Frankfurt am Main
Deutschland

Russell Reynolds Associates SrL

Italien

Corso Giacomo Matteotti, 3
20121 Meiland
Italien

Russell Reynolds Associates B.V.

Holland

World Trade Center

Tower H, 18" Floor Zuidplein
148

1077 XV Amsterdam

Holland

Russell Reynolds Associates AS

Norwegen

Dronning Mauds Gate 1
N-0250 Oslo
Norwegen

Russell Reynolds Associates Sp z.0.0.

Polen

Belvedere Plaza
ul. Belwederska 23
00-761 Warschau
Polen

Russell Reynolds Associates Spain SL

Spanien

Miguel Angel, 11, 7°
28010 Madrid
Spanien

Russell Reynolds Associates KB

Schweden

Hamngatan 27
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SE-111 47 Stockholm
Schweden

Hamngatan 27

Russell Reynolds Associates Services Schweden SE-111 47 Stockholm
AB Schweden

Stampfenbachstrasse 5
Russell Reynolds Associates Sarl Schweiz 8001 Ziirich

Schweiz

Russell Reynolds Associates Limited

United Kingdom

Almack House

28 King Street

London SW1Y 6QW
Vereinigtes Konigreich

Gesellschaften auBerhalb des Europaischen Wirtschaftsraums

RRA-Gesellschaft

Land der
Niederlassung

Adresse

Manuela Saenz 323

Russell Reynolds Associates S.R.L. Argentinien 7° Piso - Suites 14 and 15
C1107BPA, Buenos Aires
Argentinien
Level 25
Russell Reynolds Associates Australia Australien 1 Bligh Street
Pty. Ltd. Sydney NSW 2000
Australiien
Edificio Eldorado Business
Russell Reynolds Associates Ltda. Brasilien Tower
Av. Nag¢des Unidas, 8.501 112
05425-070 S3o Paulo
Brasilien
Suite 750, Millennium Tower
Russell Reynolds Associates Co. Kanada 440 - 2nd Avenue SW
Calgary, Alberta T2P 5E9
Kanada
Unit 2901 China World Office
Russell Reynolds Associates Co. Ltd. China 1
No. 1 Jian Guo Men Wai
Avenue
Peking 100004
China
China Room 1801, Alexandra House
Russell Reynolds Assoc. (Hong Kong) 18 Chater Road Central
Ltd. Hong Kong
China
63, 3 North Avenue, Maker
Russell Reynolds Assoc. India Pvt. Ltd. | Indien Maxity

Bandra Kurla Complex
Bandra (East), Mumbai 400
051

Indien
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Russell Reynolds Associates Japan, Inc.

(Niederlassung Japan)

United States

Akasaka Biz Tower 37F
5-3-1 Akasaka

Minato-ku, Tokyo 107-6337
Japan

Russell Reynolds Associates S.C.

Mexiko

Torre Reforma 115

Paseo de la Reforma 115 -
1502 Lomas de Chapultepec
11000 Mexico, D.F.

Mexiko

Russell Reynolds Associates Singapore
Pte. Ltd.

Singapur

12 Marina View

#18-01 Asia Square Tower 2
Singapur 018961

Singapore

Russell Reynolds Associates
Danismanlik Ltd. Sti.

Turkei

Cumbhuriyet Cad. No 48
Kat: 4/B Pegasus Evi
Elmadag 34367 Sisli
Istanbul

Turkei

Russell Reynolds Associates (Dubai)
Limited

Vereinigte
Arabische
Emirate

Burj Daman, Office C610, 6th
Floor, PO Box 507008 Dubai
International Financial Center
Dubai

Vereinigte Arabische Emirate

Russell Reynolds Associates Japan, Inc.

Vereinigte
Staaten

277 Park Avenue
Suite 3800

New York, NY 10172
USA
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